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Popayan, mayo 4 2018.

Sefior:

NANCY MABEL CERON REYES

Direccion: Transversal 9 No. 56 N-78 Casa 29
Email: nancymabel-0527@hotmail.com
Celular : 318-8015445- 3002222226

Popayan

Referencia: Solicitud Simple de Oferta No.20

La Resolucion No. 166 de fecha 04 de septiembre de 2014 ( manual de contratacién de la E..S.E.
Popayan), consagra: articulo 18.2 PROCESOS DE SELECCION POR CONVOCATORIA
PUBLICA, Bajo esta modalidad se encuentran: 18.2.1. Solicitud SIMPLE DE OFERTAS para
procesos de minima cuantia.

El articulo 17, literal ¢) del manual de contratacion establece que son procesos de minima cuantia
aquellos que no superan los 50 salarios minimos legales mensuales vigentes.

Que acorde a lo anteriormente expuesto y dado que la cuantia de los contratos para la prestacién
de servicios profesionales para garantizar la planeacién de acuerdo a las reglamentaciones
instituidas, hecho que pone de manifiesto contar con un profesional que lidere el proceso
de planeacion para el correcto funcionamiento de los procesos y procedimientos al
interior de la Entidad, no supera los 50 SLMMV, y que el proceso de seleccion de solicitud
simple de oferta, no afecta la continua y oportuna ejecucién de las acciones para el cumplimiento
de los objetivos de ta ESE Popayan, le es aplicable esta modalidad, la que debe surtirse o
adelantarse bajo el procedimiento descrito en los incisos segundo y tercero del manual de
contratacidon que textualmente sefialan:

... “Cuando fa cuantia no exceda del equivalente a cincuenta (50) salarios minimos mensuales
fegales vigentes (SMMLV) se podran celebrar contratos con una sola oferta, bajo la modalidad de
contrato sin formalidades”. ..

..."La Gerencia de fa Empresa Social del Estado Popayan ESE, formulara la solicitud al posible
contratista quien debe ser idéneo para cumplir el objeto del contrato y este aceptaréd o no la
invitacion”.

Asi mismo en el articulo 18 numeral 18.2.1.1, al referirse a la solicitud formal de ofertas en el
inciso final describe: “Las invitaciones a cotizar o la soficitud de ofertas, debe hacerse por escrito,
en terminos precisos y claros detallando las caracteristicas generales y particulares de los bienes,
obras y servicios requeridos”.

El Articulo 16 del manual de contratacién de la E.S.E. Popayan, igualmente indica: "FASE DE
SELECCION. ... “La entidad podré adjudicar el contrato cuando soic se haya presentado una
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oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y salisfaga los requisitos
exigidos para cada uno de los procesos”

En ese orden de ideas, la Gerencia de la Empresa Social del Estado Popayan E.S.E., procede a
solicitar minimo una (1) oferta a un profesional que cumpla el perfil y publicar el contenido de la
misma en la pagina web de la entidad y el SECOP 11, que se regira por lo previsto en el estudio
previo, en el actual documento y sus eventuales adendas; asi como, por las normas civiles y
comerciales vigentes y aquellas que las modifiquen, sustituyan o complementen.

El presente proceso de solicitud de ofertas, su evaluacion y posterior adjudicaciéon dara fiel
cumplimiento a lo establecido en el manual de contratacion de la EMPRESA SQCIAL DEL
ESTADO POPAYAN ESE vy en especial a los siguientes parametros:

SOLICITUD SIMPLE DE OFERTAS NO.20-2018
1. INFORMACION GENERAL:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO REVISORA FISCAL DE
LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E.

1.2. ALCANCE DE LA OFERTA: Con la presentacion de la oferta se entenderd declarado que: (i)
Toda la informacion y las afirmaciones realizadas en la oferta son verdaderas. (i) El oferente
respetara las condiciones de la oferta durante el periodo de validez de ia misma que en todo caso
no podra ser inferior a 15 dias. (iii) El oferente es consciente que LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO POPAYAN ESE, no tiene la obligacion de aceptar la oferta y en consecuencia
corresponde al oferente asumir todos los costos relacionados con su preparacién y presentacion
sin que en ningin caso LA ESE POPAYAN, sea responsable de dichos costos. (iv) Los
interesados que presenten oferta, se entiende que con la radicacién del ella aceptaron los
téerminos de la misma y por ello se encuentran en la capacidad de suscribir los contratos de
servicio, o suministro a que haya lugar producto de la presente convocatoria. (v) La oferta no
podra ser superior al analisis de precios de mercado realizado por la E.S.E. Popayan.

1.3. OBLIGACIONES DE LA EMPRESAS SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E: LAE.S.E.

Popayan tendra las siguientes obligaciones:
a. Pagar el servicio efectivamente prestado.
b. Ejercer la supervision del contrato.

1.4. REGIMEN JURIDICO: Esta solicitud formal de ofertas se rige por lo indicado en la
Resolucion No. 166 de fecha 04 de septiembre de 2014, por medio de la cual se adopto el Manual
de contratacion de la Empresa Social del Estado Popayan ESE, en especial el articulo 18 de las
modalidades y mecanismos de seleccidon de los contratos. El articulo 18.2. Procesos de seleccion
por convocatoria ptblica y bajo esta modalidad se encuentra el numeral 18.2.1. De la solicitud

Calle 5 Carrera 14 esquina. Tel 8333000
esepopayan@hotmail.com



—
3
, REPUBLICA DE COLOMBIA W
i DEPARTAMENTO DEL CAUCA ’ ¥
ity ot EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO — POPAYAN ESE trmpeesa sacer o atade
NIT 900.145.575-1 PoPAVANE.S.E

simple de oferta para procesos de minima cuantia. “Para la celebracion de los contratos cuya
cuantia sea inferior a cincuenta (50) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

1.5. COSTOS DE PREPARACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA: Los costos generados
en virtud de la preparacion y presentacion de la oferta, serdn asumidos de manera exclusiva por el
oferente, en consecuencia EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE, no asumira o
reconocera suma alguna, ni efectuara reembolso por tal concepto.

1.6. PERIODO DE VALIDEZ DE LA OFERTA: Los oferentes se comprometen a mantener su
oferta valida durante el tiempo necesario hasta que EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN
ESE, defina si hay o no oferente(s) elegido(s) o si decide no aceptar oferta alguna, siempre que
este no exceda de quince (15) dias calendario.

1.7. PRESUPUESTO: El presupuesto estimado de la presente solicitud asciende a la suma de
suma de VEINTIOCHO MILLONES CIENTO TREINTA MIL CUATROCIENTOS PESOS
($28.130.400,00) que se encuentra respaldada en el presupuesto de la Empresa Social det Estado
Popayan ESE de la vigencia de 2018, a través del CDP No.153 de mayo 3 de 2018.

1.8. TIEMPO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El contrato resultante de este proceso tendra un
término de duracién desde el perfeccionamiento y legalizacién hasta el treinta y uno de diciembre
de 2018.

1.9. EFECTOS DE LA PRESENTACION DE LA OFERTA:

Una vez presentada la oferta y finalizado el plazo previsto para su presentacion, ésta es
irrevocable. En consecuencia, EL OFERENTE con la radicacién forma! por escrito de su oferta se
entiende que acepta los términos de la misma y por ello no podra retirar ni modificar los efectos y
alcance de la oferta.

El oferente solo puede ser una persona natural, legalmente habil, y con idoneidad demostrada en
la materia objeto de la presente contratacion.

2. CONDICIONES FORMALES DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

2.1. VERIFICACION DE REQUISITOS: Antes de presentar su oferta, el interesado debera
verificar que no se encuentra incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
con LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E., conforme las leyes expedidas sobre
fa materia. Al presentar la oferta estd manifestando bajo gravedad de juramento, que no existe
inhabilidades e incompatibilidades que le impidan contratar.

2.2. CONDICIONES GENERALES DE LA OFERTA: Por ningin motivo se recibiran ofertas
alternativas o parciales del servicio de apoyo ofertado.

El oferente solo puede ser una persona natural, legalmente habil, y con idoneidad demostrada en
la materia objeto de la presente contratacion.
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NO se tendran en cuenta los servicios y/o elementos que no cumplan estrictamente con las
especificaciones establecidas.

2.3. CONDICION DE PRECIOS: Los precios ofertados deberan indicarse en moneda colombiana,
estar expresados en la unidad minima de producto establecida y comprender todos los impuestos,
tasas y contribuciones de caracter nacional y/o distrital y/fo municipal vigente al momento de la
contratacion y los costos y gastos directos e indirectos que se generen desde la presentacién de
la oferta hasta la suscripcién del contrato.

Los precios a los que se adjudique deberan permanecer fijos y ajustarse al precio oficial. Los
valores de los servicios y/o elementos ofertados nunca podran ser superiores a los precios
normales de mercado ni a los precios establecidos por |la Entidad.

2.4. CONDICIONES TECNICAS: Los oferentes deberan garantizar el cumplimiento de las normas
que regulan la materia, asi como de las especificaciones técnicas establecidas para la
conservacién y seguridad acorde a la naturaleza del servicio.

2.5. PRESENTACION DE LAS OFERTAS: EL OFERENTE debera presentar por escrito, vy
firmada, en horario habil y en la oficina de ventanilla Gnica de la Empresa Social del Estado
Popayan E.S.E., una Unica oferta, que debera comprender el objeto del contrato que se celebrara
asi como las demas especificaciones previstas en esta invitacion.

Dicha oferta debera presentarse en los siguientes términos:

+ [.a oferta debe presentarse en el lugar, fecha, forma y hora establecidos en el cronograma del
presente documento.

e La oferta debera estar escrita en letra legible, con toda la informacién necesaria y
documentacion requerida, debidamente foliada y firmada en original.

» [.a oferta debera presentarse por |a totalidad del servicios no se aceptaran ofertas parciales.

» Los documentos soportes o anexos solicitados en la oferta se presentaran sin borrones o
enmendaduras, y de ser presentados en copia se les dara el tratamiento del articulo 244 del
codigo general del proceso, respondiendo por la presuncion quien formalmente los anexa a su
oferta.

» Cualquier explicacion o informacion adicional para ser considerada, deber& ser incluida en nota
separada debidamente firmada por quien la presenta.

2.6. CRONOGRAMA - ACTIVIDAD FECHA

ACTIVIDAD FECHA PUBLICIDAD

Solicitud Simple de oferta Mayo 4 de 2018 Se remiten por correo electrénico y en
fisico por el Archivo de la E.S.E.
Popayan. Se publica en la pagina de la
Entidad y en el SECOP |l

Termino para presentar | Hasta Mayo 7 de | Deben presentarse en la oficina de

propuesta, por escrito, firmada y | 2018 a las 3:00 p.m. | Archivo de la E.S.E. Popayan hasta la

foliada, rotulada con el numero hora indicada, la cual se ubica en la

de la solicitud Calle 52 Carrera 14 primer piso, de la
Ciudad de Popayan.

Verificacion de los requisitos | Hasta Mayo 7 | La publicacion se hace en la Pagina de

juridicos, técnicos y econémicos | desde las 4 pm. E.S.E. Popayan y el SECOP

y noftificacion de evaluacion -
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Solicitud de documentos

subsanables

Informe final del Comité. Mayo 8 de 2016 de | La publicacion se hace en la Pagina de

2018. Alas E.S.E. Popayan y en el SECOP
Suscripcion y  legalizacion del | 1 dia habil. Oficina Juridica- Procedimiento
contrato. contratacion de la E.S.E. Popayan.,
publicacién en el SECOP

3. REQUISITOS DE CARACTER LEGAL:

3.1.  PRESENTACION FORMAL DE OFERTA

Si el proponente es persona natural debe presentar la oferta incluida la econdmica, por la totalidad
del servicio requerido, debidamente firmada, acompaiiada del formato de Hoja de vida de la
funcion publica en original, con el Titulo de Profesional de contador, debidamente expedido por
una Institucién de Educacion Registrada, deberan aportar la siguiente documentacién a) Hoja de
vida formato de funcién publica b) Fotocopia del documento de identificacién ¢) Fotocopia de la
Libreta Militar (si aplica) d) Fotocopia de la constancia académica de conformidad con el perfil
requerido. e) Acreditar las capacitaciones o titulos adicionales de conformidad con el perfil
requerido y Experiencia: Soportada en constancias, certificaciones o contratos, no inferior a (10)
afios relacionada con el ejercicio de la profesién y tres (3) afos relacionada con el objeto del
contrato, allegando a) Copia de los certificades laborales o contractuales expedidos por la entidad
contratante o actas de liquidacién que acrediten la experiencia, las cuales deben contener minimo
la siguiente informacién: Nombre del contratante o empleadore Nombre del contratista o
empleado.e Objeto del contrato y/o cargo ocupado.s Fecha de inicio del contrato o del ejercicio
del cargo (dd/mm/aa).e Fecha de terminacion del contrato o del ejercicio del cargo (dd/mm/aa).e
Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

3.2. CERTIFICACION DE ENCONTRARSE A PAZ Y SALVO EN EL PAGO DE APORTES AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL.

Cuando el interesado sea una persona natural, debera presentar certificacién de encontrarse al
dia en el pago o afiliade al sistema de seguridad social integral, expedido por las entidades
responsables, también puede anexar el recibo de pago de! ultimo mes correspondiente a la fecha
de la oferta y declaracion que se entiende rendida bajo la gravedad de juramento de cumplir con
los pagos al sistema por el valor correspondiente y fijado por ley.

3.3. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL
DE LA NACION. ‘

Del proponente persona natural, con una antelacién no mayor a un (1) mes. Si no se allega este
documento, La EMPRESA SQCIAL DEL ESTADO, hara la verificacién en e! aplicativo dispuesto
para ello por la Procuraduria General de la Nacién.

3.4. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.
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Del proponente persona natural y con una antelacién no mayor a un (1) mes. Si no se allega este
documento, La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, realizara la verificacién en el aplicativo
dispuesto para ello por la Contraloria General de |a Republica.

3.5.  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA
NACIONAL DE COLOMBIA.

Del proponente persona natural y una antelacién no mayor a un (1) mes. Si no se allega este
documento, La EMPRESA SOCIAL EL ESTADO POPAYAN E.S.E.. realizara la verificacion en el
aplicativo dispuesto para ello.

36. CERTIFICACION DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, cual el oferente
ostente el titulo de abogado.

3.7. FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT), Del proponente persona
natural. Con el objeto de verificar la actividad principal, relacionada obviamente con el objeto del
contrato

3.8. COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
Del proponente persona natural. Si se trata de persona del sexo masculino menos de 50 afnos,
debe allegar copia de la Libreta Militar.

3.9. CERTIFICADO DE SISTEMAS NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

Certificado de sistemas nacional de medidas correctivas del oferente expedido por la Policia
Nacional, con antelacién no mayor a treinta (30) dias a la fecha de presentacion de la oferta.

3.10. COPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL en los eventos que segdn la normatividad
vigentes sea necesario para el ejercicio de la profesién.

4. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

La capacidad juridica y de experiencia general de los proponentes seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisito habilitante para la participacion en el proceso de seleccién y no
otorgaran puntaje, razén por la cual en atencién a lo dispuesto en el paragrafo 1 ibidem, la falta de
requisitos o ausencia de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente (no a la
oferta), no necesarios para la comparacién de las propuestas no sera motivo para el rechazo de
los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquelios requisitos de las propuestas que no
afectan la asignacion de puntaje podran ser solicitados por las entidades, en cualquier momento,
hasta antes de la adjudicacioén.

Tales requisitos o documentos podréan ser requeridos por la entidad en condiciones de igualdad
para todos los proponentes, sin que tai previsién haga nugatorio el principio contemplado en el
inciso anterior. Sin perjuicio de lo anterior serd rechazada la oferta del proponente que dentro del
termino legal no responda al requerimiento que e haga la entidad para subsanarla.
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5. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

3.1.  Cuando se presenten dos o mas propuestas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre
o con nombres diferentes. En este caso se rechazaran las dos (2) 0 mas propuestas en las que
concurra dicha situacion.

5.2. Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente.

5.3. Cuando el oferente persona natural no firme en formato original su oferta.

5.4. Cuando la propuesta no se refiera a la totalidad de la solicitud, objeto o actividades a
contratar o el oferente manifieste expresamente que no cumplird alguna de las obligaciones
confractuales sefaladas.

5.5. Cuando el objeto social de la persona juridica, proponente individual o integrante del
proponente plural no le permita celebrar el contrato ¢ su duracion sea inferior al plazo de ejecucién
del contrato resultante del presente proceso y cuatro (4) meses mas.

5.6. Cuando no se cumpla alguno de los requisitos minimes, y los habilitantes sefialados en la
invitacion.

57. Cuando la presentacion de la oferta sobrepase el presupuesto oficial estimado por la
entidad.

5.8. Cuando la ESE Popayan verifique gue existe inconsistencia en alguno de los documentos
presentados y que no hayan sido debidamente aclarados.

5.9. Cuando se compruebe que el proponente ha violado el deber de que trata el Numeral 2.
del articulo 6° de la Ley 1437 de 2011 (Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo).

5.10. Cuando los documentos soporte allegados no cumplan con los requisitos generales de ley
o de leyes especiales para la materia.

5.11. Cuando se considere oferta con precio artificialmente bajo acorde al analisis de precios de
mercado para el servicio ofertado.

5.12. Las demas contempladas en Ia Constitucion Politica Nacional y la ley

6. CONDICIONES ECONOMICAS:

6.1. PRECIO: Los proponentes deberan ofrecer el valor total de su oferta, incluyendo el
impuesto al valor agregado (IVA), si hay lugar a ello, con indicacién del porcentaje establecido, de
no hacerlo se considerara incluido en los precios totales y debera estipularse en cifras enteras sin
decimales, en moneda colombiana.

6.2. VALIDEZ DE LA OFERTA: La validez de la oferta debe ser de 90 dias calendario,
contados a partir de la fecha del cierre de la invitacion.

7. EVALUACION DE LA PROPUESTA:

El analisis y evaluacién de las ofertas la adelantara el Comité de Evaluacién de la Empresa Social
del Estado Popayan E.S.E.

Con el fin de garantizar la escogencia de la oferta mas favorable para E.S.E. Popayan y para los
fines que se pretende satisfacer con la contratacién, se tendran en cuenta los siguientes factores
que seran evaluados siempre y cuando la propuesta cumpla con las condiciones de participacion.
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7.1.  TERMINO PARA LA EVALUACION DE PROPUESTAS: La evaluacién de las propuestas
se realizara dentro del término sefialado en el cronograma, por el Comité Evaluador; una vez
realizado el estudio juridico de las mismas, se evaluaran las Propuestas que cumplan las
especificaciones previstas en la invitacion y se presentara un informe a la Gerente.

7.2.  ANALISIS, EVALUACION Y ADJUDICACION DEL CONTRATO: La Empresas Social del
Estado examinara la propuesta para determinar si el proponente esta habilitado para formularla de
acuerdo con los requisitos de participacién exigidos, si esta completa, si los documentos han sido
debidamente presentados y en general si se ajustan a los documentos del procese de
contratacion.

7.3. VERIFICACION DE REQUISITOS: La Empresa Social del Estado, verificara el
cumplimiento de los requisitos juridicos y técnicos contenidos en los presentes pliegos de
condiciones.

74. FACTORES DE EVALUACION: Las ofertas que se encuentren incursas en causal de
rechazo, pierden aptitud para ser calificadas, por lo tanto, no seran objeto de evaluacion.

FACTOR CUMPLIMIENTO EVALUACION O PUNTAJE

JURIDICOS VERIFICACION DE LA | HABILITA
DOCUMENTACION JURIDICA

ASPECTOS DE | SE VERIFICA SE ADJUDICA EL ITEM

EXPERIENCIA

ASPECTOS TECNICOS SE VERIFICA SE ADJUDICA EL ITEM

EVALUACION ECONOMICA | SE ESCOGERA LA OFERTA | SE ADJUDICA EL ITEM
CON EL PRECIO MAS BAJO.

NOTA: La E.S.E. Popayan se reserva el derecho de solicitar a los oferentes en cualquier momento
hasta antes de la adjudicacion aclaraciones, documentos o informacién que considere
subsanables de las propuestas, sin que ello de lugar al mejoramiento, adicion o modificacién de
las mismas.

7.5.  EVALUACION TECNICA: En este aspecto se tendra en cuenta:

El concepto emitido por el referente técnico asignado por la Empresa Social del Estado Popayan
E.S.E., basado en la revision de la totalidad de los requerimientos técnicos solicitados, los cuales
deben ser aportados en medio fisico dentro de |a oferta, determinando si cumpie o no cumple, en
relacion con:

7.5.1. PERFIL DEL PROFESIONAL.:

Titulo de Profesional en contaduria, deberén aportar la siguiente documentacion: a) Hoja de vida
formato de funcion pubiica b) Fotocopia del documento de identificacién c) Fotocopia de [a Libreta
Militar (si aplica) d) Fotocopia de la constancia académica de conformidad con el perfil requerido.
e) Acreditar las capacitaciones o titulos adicionales de conformidad con el perfil requerido.
Experiencia: Soportada en constancias, certificaciones o contratos, no inferior a {(10) aros
relacionada con el ejercicio de la profesion y tres (3) afios relacionada con el objeto dei contrato,
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allegando a) Copia de los certificados laborales o contractuales expedidos por la entidad
contratante o actas de liquidacién que acrediten la experiencia, las cuales deben contener minimo
la siguiente informacién: Nombre del contratante o empleadore Nombre del contratista o
empleado.s Objeto de! contrato y/o cargo ocupado.e Fecha de inicio del contrato o del ejercicio
del cargo (dd/mm/aa).e Fecha de terminacién del contrato o del ejercicio del cargo (dd/mm/aa).e
Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

7.6. EVALUACION ECONOMICA: El proponente presenta formalmente la oferta econémica,
adjunta a su propuesta debidamente foliada en los términos y oportunidad definida. No se tendran
en cuenta propuestas econdomicas enviadas parcialmente a través de otros medios 0 que no estén
acompafiados de la oferta y documentos soportes que demuestren el cumplimiento de los
requisitos habilitantes y técnicos requeridos.

En el evento que un proveedor presente y/o radique su oferta econémica, en dependencia y/o
oficina, diferente al archivo de la Entidad, ésta no sera aceptada.

Un proponente no podra retirar su propuesta una vez sea presentada para participar en el proceso
de seleccién.

Seran evaluados econdmicamente los oferentes e items que han side habilitados en la evaluacion
juridica.

8. FACTORES PUNTAJE DE EVALUACION

FACTOR PUNTAJE

8.1. REQUISITOS DE FORMACION | 30 PUNTOS

SUPERIOR Y- O TECNICO ADICIONAL A LOS | SE OTORGARA EL MAYOR PUNTAJE A LA
SOLICITADOS. QUE MAS SOPORTES ADJUNTE Y EN
ORDEN DESCENDENTE 5 PUNTOS MENOS
A LA QUE SIGUE

8.2. EXPERIENCIA COMO REVISOR FISCAL | 50 PUNTOS

EN ENTIDADES PUBLICAS DE SALUD SE OTORGARA EL MAYOR PUNTAJE A LA
QUE MAS SOPORTE EN ESTE CRITERIO Y
EN ORDEN DESCENDENTE 5 PUNTOS
MENOS A LA QUE SIGUE

8.3. VALOR DE LA PROPUESTA 20 PUNTOS

A LA QUE OFERTE EL VALOR IGUAL O
MENOR AL VALOR ESTIMADO DE LA
SOLICITUD SIMPLE DE OFERTA

TOTAL 100 PUNTOS

9. CRITERIOS DE DESEMPATE:

La Entidad escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de
escogencia y calificacion establecidos en la oferta.

Si persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los
factores de escogencia y calificacion establecidos en la invitacidn y asi sucesivamente hasta
agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacién establecidos en esta solicitud.

Calle 5 Carrera 14 esquina. Te! 8333000
esepopayan@hotmail.com
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10- CONDICIONES GENERALES Y RELEVANTES DEL CONTRATO

10.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: La E.S.E. Popayan, celebrard con el
proponente favorecido con la presente solicitud, el contrato para la ejecucion del objeto propuesto,
teniendo en cuenta el manual de contratacion de la Entidad y las normas que lo regulan.

10.2. GASTOS OCASIONADOS POR EL CONTRATO: Los gastos ocasionados por la
suscripcion, perfeccionamiento y legalizacién del contrato, tales como publicaciones, garantias,
tributos de orden nacional y local, fotocopias, etc, correran a cargo de! contratista.

10.3. PLAZO PARA LA FIRMA: Sera de dos (2) dias habiles.

10.4. CESIONES Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el contrato, ni subcontratar
ninguna parte del mismo, a persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin previo
consentimiento por escrito por parte de la Empresa Social del Estado, pudiendo éste reservarse
las razones que tenga para negar la autorizacion de la sesién o el subcontrato. En todos los casos
el contratista es el Unico responsable por la correcta prestaciéon del servicio en fiel cumplimiento
con las exigencias contractuales.

10.5. MULTAS: Para la imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, asi
como para la estimacion de los perjuicios sufridos por la Empresas Social del Estado Popayan
E.S.E., a efecto de respetar el debido proceso al afectado a que se refiere el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
10.6. LIQUIDACION DEL CONTRATO: Ei contrato celebrado con el proponente favorecido, seré
objeto de liquidacion de conformidad con lo establecido en el manual de contratacién.

Dado en Popayan, a los 4 dias de mayo de 2018.

ZULLY BERNARDA RUIZ MENESES
Gerente

Preyecto: Maria Fernanda Correa G- Subproceso de contratacion
S.Alicia Luge G- Procese Juridic .
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